
Dichoso quien huye, como del diablo, de toda propuesta de 
corrupción. Quien cabalga sobre un tigre, ¿cuándo y cómo 

se podrá bajar sin ser por él devorado?

“El trabajo es el fundamento sobre el que se constituye la 
vida familiar. El trabajo es, en cierto sentido, una condición 
para hacer posible la vida de familia. Trabajo y laboriosidad 

condicionan a su vez todo el proceso de educación dentro 
de la familia”. 

 (San Juan Pablo II. Encíclica sobre el Trabajo, 10)
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Temporalidad y jornada parcial es igual a salarios de miseria.

Más de siete millones de contratos tienen jornada parcial. 
Seis de cada diez los firmaron mujeres.

Una tercera parte de los indefinidos y temporales tienen 
jornada parcial.


